
СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА 

к проекту закона Республики Крым "О внесении изменений в некоторые законы Республики Крым" 
 

ДеМсйвуюоая редаклЛя Жредеагаежая редаклЛя 

 

Закон Республики Крым от 21августа 2014 года № 54-ЗРК "Об основах местного самоуправления в Республике Крым" 

 

Статья 28. Статус депутата, члена выборного органа местного 

самоуправления, выборного должностного лица местного 

самоуправления 

... 

16. Осуществляющие свои полномочия на постоянной основе 

депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное 

должностное лицо местного самоуправления не вправе: 

... 

2) участвовать в управлении коммерческой или 

некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев: 

 

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической 

партией, органом профессионального союза, в том числе выборным 

органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе 

местного самоуправления, аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, участие в съезде (конференции) или 

общем собрании иной общественной организации, жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости; 

б) участие на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией (кроме участия в управлении 

политической партией, органом профессионального союза, в том 

числе выборным органом первичной профсоюзной организации, 

созданной в органе местного самоуправления, аииарайе 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, участия в 

съезде (конференции) или общем собрании иной общественной 

Статья 28. Статус депутата, члена выборного органа местного 

самоуправления, выборного должностного лица местного 

самоуправления 

... 

16. Осуществляющие свои полномочия на постоянной основе 

депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное 

должностное лицо местного самоуправления не вправе: 

... 

2) участвовать в управлении коммерческой или 

некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев: 

 

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической 

партией, органом профессионального союза, в том числе выборным 

органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе 

местного самоуправления, участие в съезде (конференции) или 

общем собрании иной общественной организации, жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости; 

 

б) участие на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией (кроме участия в управлении 

политической партией, органом профессионального союза, в том 

числе выборным органом первичной профсоюзной организации, 

созданной в органе местного самоуправления,  участия в съезде 

(конференции) или общем собрании иной общественной 

организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 



2 

 

организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 

кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с 

предварительным уведомлением Главы Республики Крым в порядке, 

установленном законом Республики Крым; 

... 

кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с 

предварительным уведомлением Главы Республики Крым в порядке, 

установленном законом Республики Крым; 

... 

 

Закон Республики Крым от 16 сентября 2014 года № 76-ЗРК "О муниципальной службе в Республике Крым" 

 

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона 

... 

2. Настоящий Закон не распространяется на депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, меезов 

ЛКбЛрайееьзых кожЛссЛМ жузЛлЛиаеьзых обраКовазЛМ, 

деМсйвуюоЛх за иосйояззоМ осзове Л явеяюоЛхся 

юрЛдЛмескЛжЛ еЛлажЛ (даеее - ЛКбЛрайееьзые кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзых обраКовазЛМ), с иравож ренаюоего гоеоса, 

рабойаюоЛх в даззоМ кожЛссЛЛ за иосйояззоМ (нйайзоМ) осзове, 

председателя контрольно-счетного органа муниципального 

образования, а также заместителя председателя и аудиторов 

контрольно-счетного органа муниципального образования.. 

 

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона 

... 

2. Настоящий Закон не распространяется на депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления,  председателя 

контрольно-счетного органа муниципального образования, а также 

заместителя председателя и аудиторов контрольно-счетного органа 

муниципального образования. 

Статья 2. Муниципальная служба 

... 

3. Представителем нанимателя (работодателем) может быть 

глава муниципального образования, руководитель органа местного 

самоуправления, иредседайееь ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя или иное лицо, уполномоченное 

исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя). 

 

 

 

Статья 2. Муниципальная служба 

... 

3. Представителем нанимателя (работодателем) может быть 

глава муниципального образования, руководитель органа местного 

самоуправления или иное лицо, уполномоченное исполнять 

обязанности представителя нанимателя (работодателя). 

Статья 6. Должности муниципальной службы. Реестр Статья 6. Должности муниципальной службы. Реестр 
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должностей муниципальной службы в Республике Крым 

 

 1. Должность муниципальной службы - должность в органе 

местного самоуправления, аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, койорые обраКуюйся в 

соответствии с уставом муниципального образования, с 

установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения 

полномочий органа местного самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ 

кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя или лица, замещающего 

муниципальную должность. 

… 

3. Реестр должностей муниципальной службы в Республике 

Крым представляет собой перечень наименований должностей 

муниципальной службы, классифицированных по органам местного 

самоуправления, ЛКбЛрайееьзыж кожЛссЛяж жузЛлЛиаеьзых 

обраКовазЛМ, группам и функциональным признакам должностей, 

определяемым с учетом исторических и иных местных традиций. 

4. При составлении и утверждении штатного расписания органа 

местного самоуправления, аииарайа ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя используются наименования 

должностей муниципальной службы, предусмотренные Реестром 

должностей муниципальной службы в Республике Крым. 

должностей муниципальной службы в Республике Крым 

 

 1. Должность муниципальной службы - должность в органе 

местного самоуправления, койорыМ обраКуейся в соответствии с 

уставом муниципального образования, с установленным кругом 

обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа 

местного самоуправления или лица, замещающего муниципальную 

должность. 

 

 

... 

3. Реестр должностей муниципальной службы в Республике 

Крым представляет собой перечень наименований должностей 

муниципальной службы, классифицированных по органам местного 

самоуправления, группам и функциональным признакам должностей, 

определяемым с учетом исторических и иных местных традиций. 

4. При составлении и утверждении штатного расписания органа 

местного самоуправления используются наименования должностей 

муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей 

муниципальной службы в Республике Крым. 

Статья 11. Муниципальный служащий 

... 

2. Лица, исполняющие обязанности по техническому 

обеспечению деятельности органов местного самоуправления, 

ЛКбЛрайееьзых кожЛссЛМ жузЛлЛиаеьзых обраКовазЛМ, не 

замещают должности муниципальной службы и не являются 

муниципальными служащими. 

 

 

Статья 11. Муниципальный служащий 

... 

2. Лица, исполняющие обязанности по техническому 

обеспечению деятельности органов местного самоуправления, не 

замещают должности муниципальной службы и не являются 

муниципальными служащими. 

Статья 12. Основные права муниципального служащего 

 

Статья 12. Основные права муниципального служащего 
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1. Муниципальный служащий имеет право на: 

... 

5) получение в установленном порядке информации и 

материалов, необходимых для исполнения должностных 

обязанностей, а также на внесение предложений о 

совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя;... 

1. Муниципальный служащий имеет право на: 

... 

5) получение в установленном порядке информации и 

материалов, необходимых для исполнения должностных 

обязанностей, а также на внесение предложений о 

совершенствовании деятельности органа местного самоуправления; 

... 

Статья 13. Основные обязанности муниципального служащего 

 

1. Муниципальный служащий обязан: 

... 

4) соблюдать установленные в органе местного 

самоуправления, аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя правила внутреннего трудового 

распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со 

служебной информацией; 

... 

Статья 13. Основные обязанности муниципального служащего 

 

1. Муниципальный служащий обязан: 

... 

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления 

правила внутреннего трудового распорядка, должностную 

инструкцию, порядок работы со служебной информацией; 

... 

Статья 15. Урегулирование конфликта интересов на 

муниципальной службе 

... 

2. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими 

общих принципов служебного поведения и урегулирования 

конфликта интересов в органе местного самоуправления, аииарайе 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя в 

порядке, определяемом настоящим Законом и муниципальным 

правовым актом, могут образовываться комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликтов интересов (далее в настоящей статье — 

Комиссия). 

 

 

3. Комиссия образуется на непостоянной основе правовым 

актом органа местного самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

Статья 15. Урегулирование конфликта интересов на 

муниципальной службе 

... 

2. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими 

общих принципов служебного поведения и урегулирования 

конфликта интересов в органе местного самоуправления в порядке, 

определяемом настоящим Законом и муниципальным правовым 

актом, могут образовываться комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликтов интересов (далее в настоящей статье - 

Комиссия). 

 

 

 

3. Комиссия образуется на непостоянной основе правовым 

актом органа местного самоуправления. Указанным актом 
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жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя. Указанным актом определяются 

численный и персональный состав Комиссии, сроки и порядок ее 

работы. 

... 

определяются численный и персональный состав Комиссии, сроки и 

порядок ее работы. 

... 

Статья 21. Должностная инструкция муниципального 

служащего 

 

1. Профессиональная служебная деятельность муниципального 

служащего осуществляется в соответствии с должностной 

инструкцией, утверждаемой руководителем органа местного 

самоуправления, иредседайеееж ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя или иным должностным лицом, 

уполномоченным муниципальным правовым актом. 

2. В должностную инструкцию муниципального служащего 

включаются: 

... 

2) должностные обязанности, права и ответственность 

муниципального служащего за неисполнение (ненадлежащее 

исполнение) должностных обязанностей в соответствии с актом, 

регулирующим деятельность органа местного самоуправления, 

аииарайа ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя, задачами и функциями структурного подразделения 

органа местного самоуправления, аииарайа ЛКбЛрайееьзоМ 

кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя и функциональными 

особенностями замещаемой должности муниципальной службы в 

нем; 
... 

6) порядок служебного взаимодействия муниципального 

служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей с 

муниципальными служащими того же органа местного 

самоуправления, аииарайа ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, муниципальными служащими 

других органов местного самоуправления, государственными 

Статья 21. Должностная инструкция муниципального 

служащего 

 

1. Профессиональная служебная деятельность муниципального 

служащего осуществляется в соответствии с должностной 

инструкцией, утверждаемой руководителем органа местного 

самоуправления или иным должностным лицом, уполномоченным 

муниципальным правовым актом. 

 

2. В должностную инструкцию муниципального служащего 

включаются: 

... 

2) должностные обязанности, права и ответственность 

муниципального служащего за неисполнение (ненадлежащее 

исполнение) должностных обязанностей в соответствии с актом, 

регулирующим деятельность органа местного самоуправления, 

задачами и функциями структурного подразделения органа местного 

самоуправления и функциональными особенностями замещаемой 

должности муниципальной службы в нем; 
… 

 

 

 

6) порядок служебного взаимодействия муниципального 

служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей с 

муниципальными служащими того же органа местного 

самоуправления,  муниципальными служащими других органов 

местного самоуправления, государственными органами, гражданами 

и организациями. 
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органами, гражданами и организациями. 

... 

 

... 

Статья 28. Стаж муниципальной службы 

... 

2-1. В стаж муниципальной службы на основании правового 

акта главы муниципального образования, руководителя органа 

местного самоуправления, иредседайеея ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя или иного лица, уполномоченного 

исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя), 

могут засчитываться периоды замещения отдельных должностей 

руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и 

организациях, опыт и знание работы в которых необходимы 

муниципальным служащим в Республике Крым для выполнения 

должностных обязанностей в соответствии с должностными 

инструкциями. Периоды работы в указанных должностях в 

совокупности не должны превышать пять лет. 

 

Статья 28. Стаж муниципальной службы 

... 

2-1. В стаж муниципальной службы на основании правового 

акта главы муниципального образования, руководителя органа 

местного самоуправления или иного лица, уполномоченного 

исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя), 

могут засчитываться периоды замещения отдельных должностей 

руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и 

организациях, опыт и знание работы в которых необходимы 

муниципальным служащим в Республике Крым для выполнения 

должностных обязанностей в соответствии с должностными 

инструкциями. Периоды работы в указанных должностях в 

совокупности не должны превышать пять лет. 

Статья 28-1. Порядок исчисления стажа муниципальной 

службы 

... 

5. Стаж муниципальной службы для определения 

продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальному 

служащему, и установления ему других гарантий, предусмотренных 

федеральными законами, законами Республики Крым и уставами 

муниципальных образований, исчисляется в органе местного 

самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя, в котором муниципальный служащий замещает 

должность муниципальной службы в Республике Крым. Для 

исчисления указанного стажа в органе местного самоуправления, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя может 

быть создана специальная комиссия. 

Статья 28-1. Порядок исчисления стажа муниципальной 

службы 

... 

5. Стаж муниципальной службы для определения 

продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальному 

служащему, и установления ему других гарантий, предусмотренных 

федеральными законами, законами Республики Крым и уставами 

муниципальных образований, исчисляется в органе местного 

самоуправления, в котором муниципальный служащий замещает 

должность муниципальной службы в Республике Крым. Для 

исчисления указанного стажа в органе местного самоуправления 

может быть создана специальная комиссия. 

 

 



7 

 

... 

6. Порядок включения в соответствии с частью 2-1 статьи 28 

настоящего Закона в стаж муниципальной службы муниципальному 

служащему периодов замещения отдельных должностей 

устанавливается правовым актом главы муниципального 

образования, руководителя органа местного самоуправления, 

иредседайеея ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя или иного лица, уполномоченного исполнять 

обязанности представителя нанимателя (работодателя). 

... 

... 

6. Порядок включения в соответствии с частью 2-1 статьи 28 

настоящего Закона в стаж муниципальной службы муниципальному 

служащему периодов замещения отдельных должностей 

устанавливается правовым актом главы муниципального 

образования, руководителя органа местного самоуправления или 

иного лица, уполномоченного исполнять обязанности представителя 

нанимателя (работодателя). 

... 

Статья 34. Порядок ведения личного дела муниципального 

служащего 

... 

2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 

10 лет. При увольнении муниципального служащего с 

муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа 

местного самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя по последнему месту 

муниципальной службы. 

3. ЖрЛ еЛквЛдалЛЛ оргаза жесйзого сажоуиравеезЛя, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, в 

койорых жузЛлЛиаеьзыМ сеужаоЛМ Кажеоае доежзосйь 

жузЛлЛиаеьзоМ сеужбы, его еЛмзое деео иередаейся за хразезЛе 

в оргаз жесйзого сажоуиравеезЛя, ЛКбЛрайееьзую кожЛссЛю 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, койорыж иередазы кузклЛЛ 

еЛквЛдЛроваззых оргаза жесйзого сажоуиравеезЛя, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, ЛеЛ Лх 

иравоиреежзЛкаж. 

… 

 

 

Статья 34. Порядок ведения личного дела муниципального 

служащего 

... 

2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 

10 лет. При увольнении муниципального служащего с 

муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа 

местного самоуправления  по последнему месту муниципальной 

службы. 

 

3. ЖрЛ еЛквЛдалЛЛ оргаза жесйзого сажоуиравеезЛя, в 

койорож жузЛлЛиаеьзыМ сеужаоЛМ Кажеоае доежзосйь 

жузЛлЛиаеьзоМ сеужбы, его еЛмзое деео иередаейся за хразезЛе 

в оргаз жесйзого сажоуиравеезЛя, койорожу иередазы кузклЛЛ 

еЛквЛдЛроваззого оргаза жесйзого сажоуиравеезЛя, ЛеЛ его 

иравоиреежзЛку. 

... 

Приложение 1 

к Закону Республики Крым 
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от 16 сентября 2014 года № 76-ЗРК 

ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 

В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ 

 

Глава 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. Аттестация муниципального служащего осуществляется 

аттестационной комиссией органа местного самоуправления, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя. 
... 

6. В графике проведения аттестации указываются: 

... 

4) дата представления в аттестационную комиссию 

необходимых документов с указанием ответственных за их 

представление руководителей соответствующих подразделений 

органа местного самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя. 
... 

Глава 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. Аттестация муниципального служащего осуществляется 

аттестационной комиссией органа местного самоуправления. 

 

... 

6. В графике проведения аттестации указываются: 

... 

4) дата представления в аттестационную комиссию 

необходимых документов с указанием ответственных за их 

представление руководителей соответствующих подразделений 

органа местного самоуправления. 

... 

Глава 3. ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ 

... 

5. Профессиональная деятельность муниципального служащего 

оценивается на основе: 

... 

2) участия муниципального служащего в решении 

поставленных перед соответствующим органом местного 

самоуправления, его структурным подразделением, ЛКбЛрайееьзоМ 

кожЛссЛеМ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя задач, сложности 

выполняемой муниципальным служащим работы, ее эффективности 

и результативности. 

... 

Глава 3. ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ 

... 

5. Профессиональная деятельность муниципального служащего 

оценивается на основе: 

... 

2) участия муниципального служащего в решении 

поставленных перед соответствующим органом местного 

самоуправления, его структурным подразделением задач, сложности 

выполняемой муниципальным служащим работы, ее эффективности 

и результативности. 

… 

 

Приложение 1 

 

Приложение 1 
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к Типовому положению 

о проведении аттестации 

муниципальных служащих 

в Республике Крым 

ОТЗЫВ 

 

об исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей за аттестационный период 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 

 

1. Отзыв состоит из трех разделов и вывода. 

2. В разделе I необходимо охарактеризовать вклад 

муниципального служащего в деятельность органа местного 

самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя, оценить степень участия муниципального служащего в 

решении поставленных перед ним задач, т.е. отразить основные 

вопросы (проблемы, задачи), в решении которых муниципальный 

служащий принимал участие. 

... 

к Типовому положению 

о проведении аттестации 

муниципальных служащих 

в Республике Крым 

ОТЗЫВ 

 

об исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей за аттестационный период 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 

 

1. Отзыв состоит из трех разделов и вывода. 

2. В разделе I необходимо охарактеризовать вклад 

муниципального служащего в деятельность органа местного 

самоуправления, оценить степень участия муниципального 

служащего в решении поставленных перед ним задач, т.е. отразить 

основные вопросы (проблемы, задачи), в решении которых 

муниципальный служащий принимал участие. 

… 

 

Приложение 2 

к Закону Республики Крым 

от 16 сентября 2014 года № 76-ЗРК 
 

СООТНОШЕНИЕ 

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ 

И ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ 

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
 

 

В аппаратах избирательных комиссий  
В Аппарате избирательной комиссии 

Республики Крым  

Ведущие должности муниципальной 

службы  

Ведущие должности государственной 

гражданской службы категории 

"Обеспечивающие специалисты"  

 

(ЖоКЛлЛя Лскеюмеза) 
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59.  
Главный 

специалист  

Заведующий 

сектором  
Ведущий специалист  

Старшие должности муниципальной 

службы  

Старшие должности государственной 

гражданской службы категории 

"Обеспечивающие специалисты"  

60.  
Ведущий 

специалист  

Ведущий 

специалист  
Старший специалист  

61.  Специалист  Специалист  Старший специалист  

 

 

 

Закон Республики Крым от 16сентября 2014 года  № 78-ЗРК "О Реестре должностей муниципальной службы  в Республике Крым" 

 

Статья 1 

   

... 

2. Реестр состоит из перечня наименований должностей 

муниципальной службы, классифицированных по органам местного 

самоуправления, избирательным комиссиям муниципальных 

образований, группам и функциональным признакам должностей, 

определяемым с учетом исторических и иных местных традиций  

 

Статья 1 

   

... 

2. Реестр состоит из перечня наименований должностей 

муниципальной службы, классифицированных по органам местного 

самоуправления, группам и функциональным признакам должностей, 

определяемым с учетом исторических и иных местных традиций  

Приложение  

к Закону Республики Крым 

от 16 сентября 2014 года № 78-ЗРК 

 
РЕЕСТР 

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ  

 

ПАЗДЕЕ VI 

ДОЕЖНОРСИ МЗНИЦИЖАЕЬНОЙ РЕЗЖБЫ 

Н АЖЖАПАСЕ ИЗБИПАСЕЕЬНОЙ КОМИРРИИ 

МЗНИЦИЖАЕЬНОГО ОБПАЗОНАНИЯ 
 

(ЖрЛКзаз уйрайЛвнЛж сЛеу) 
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Груииа "НедуоЛе доежзосйЛ" 

ЗаведуюоЛМ секйорож 

ГеавзыМ сиелЛаеЛсй 

Груииа "РйарнЛе доежзосйЛ" 

НедуоЛМ сиелЛаеЛсй 

 

 

 

Закон Республики Крым от 23 ноября 2016 года № 298-ЗРК/2016 "Об исчислении стажа государственной 

 гражданской службы государственных гражданских служащих Республики Крым и внесении изменений 

в отдельные законы Республики Крым" 

 

Статья 5 

 

 В стаж гражданской службы для назначения пенсии за выслугу 

лет гражданским служащим Республики Крым включаются 

(засчитываются) следующие периоды замещения должностей 

(периоды службы, работы): 

... 

12) периоды замещения на постоянной (штатной) основе 

муниципальных должностей (должностей депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, меезов 

ЛКбЛрайееьзых кожЛссЛМ жузЛлЛиаеьзых обраКовазЛМ, 

деМсйвуюоЛх за иосйояззоМ осзове Л явеяюоЛхся 

юрЛдЛмескЛжЛ еЛлажЛ, с иравож ренаюоего гоеоса, 

рабойаюоЛх в кожЛссЛЛ за иосйояззоМ (нйайзоМ) осзове), а 

также должностей председателя, заместителя председателя и 

аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования, 

если эти должности отнесены к муниципальным должностям 

нормативным правовым актом представительного органа 

муниципального образования в соответствии с законом Республики 

Статья 5 

 

 В стаж гражданской службы для назначения пенсии за выслугу 

лет гражданским служащим Республики Крым включаются 

(засчитываются) следующие периоды замещения должностей 

(периоды службы, работы): 

... 

12) периоды замещения на постоянной (штатной) основе 

муниципальных должностей (должностей депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления), а также должностей 

председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-

счетного органа муниципального образования, если эти должности 

отнесены к муниципальным должностям нормативным правовым 

актом представительного органа муниципального образования в 

соответствии с законом Республики Крым; 

... 
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Крым; 

… 

 

 

Закон Республики Крым от 23  ноября 2016 года № 302-ЗРК/2016 "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших 

муниципальные должности в Республике Крым, и внесении изменения в статью 28 Закона Республики Крым 

"Об основах местного самоуправления в Республике Крым" 

 

Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем 

Законе 

 

 В целях настоящего Закона используются следующие 

основные понятия: 

... 

лицо, замещавшее муниципальную должность, - депутат, член 

выборного органа местного самоуправления, выборное должностное 

лицо местного самоуправления, иредседайееь ЛКбЛрайееьзоМ 

кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, секрейарь 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, 

деМсйвуюоеМ за иосйояззоМ осзове Л явеяюоеМся юрЛдЛмескЛж 

еЛлож, с иравож ренаюоего гоеоса, председатель контрольно-

счетного органа муниципального образования, заместитель 

председателя контрольно-счетного органа муниципального 

образования, аудитор контрольно-счетного органа муниципального 

образования; 

... 

 

Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем Законе 

 

 В целях настоящего Закона используются следующие 

основные понятия: 

... 

лицо, замещавшее муниципальную должность, - депутат, член 

выборного органа местного самоуправления, выборное должностное 

лицо местного самоуправления, председатель контрольно-счетного 

органа муниципального образования, заместитель председателя 

контрольно-счетного органа муниципального образования, аудитор 

контрольно-счетного органа муниципального образования; 

... 

Статья 6. Установление ежемесячной доплаты к пенсии, 

перерасчет ее размера, выплата и доставка 

 

 1. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается по 

заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, решением 

органа местного самоуправления муниципального образования в 

Статья 6. Установление ежемесячной доплаты к пенсии, 

перерасчет ее размера, выплата и доставка 

 

 1. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается по 

заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, решением 

органа местного самоуправления муниципального образования в 
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Республике Крым (далее - орган местного самоуправления), 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя в 

ПесиубеЛке Крыж (даеее - ЛКбЛрайееьзая кожЛссЛя), в койорых 

указанное лицо замещало муниципальную должность перед 

прекращением полномочий. 

В случае упразднения (преобразования) укаКаззых оргаза 

жесйзого сажоуиравеезЛя, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ решение об 

установлении ежемесячной доплаты к пенсии принимается 

руководителем органа, которому в соответствии с законодательством 

Республики Крым переданы права и обязанности уираКдзеззых 

(иреобраКоваззых) оргаза жесйзого сажоуиравеезЛя, 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ. 
2. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается с 1 числа 

месяца, в котором лицо, замещавшее муниципальную должность, 

обратилось за ней, но не ранее дня возникновения права на нее или 

назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) либо 

пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Федеральным 

законом "О занятости населения в Российской Федерации", а также 

не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной 

должности. 

 

Республике Крым (далее - орган местного самоуправления), в 

койорож указанное лицо замещало муниципальную должность перед 

прекращением полномочий. 

 

 

В случае упразднения (преобразования) укаКаззого оргаза 

жесйзого сажоуиравеезЛя решение об установлении ежемесячной 

доплаты к пенсии принимается руководителем органа, которому в 

соответствии с законодательством Республики Крым переданы права 

и обязанности уираКдзеззого (иреобраКоваззого) оргаза жесйзого 

сажоуиравеезЛя. 
 

2. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается с 1 числа 

месяца, в котором лицо, замещавшее муниципальную должность, 

обратилось за ней, но не ранее дня возникновения права на нее или 

назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) либо 

пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Федеральным 

законом "О занятости населения в Российской Федерации", а также 

не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной 

должности. 

 

Закон Республики Крым от 23 ноября 2016 года № 314-ЗРК/2016 "Об исчислении стажа муниципальной службы 

в Республике Крым для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы 

в Республике Крым, и внесении изменений в Закон Республики Крым "О муниципальной службе в Республике Крым" 

 

Статья 2 

 

В стаж муниципальной службы в Республике Крым для 

назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы в Республике Крым, включаются 

(засчитываются) следующие периоды замещения должностей 

(периоды службы, работы): 

Статья 2 

 

В стаж муниципальной службы в Республике Крым для 

назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы в Республике Крым, включаются 

(засчитываются) следующие периоды замещения должностей 

(периоды службы, работы): 
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... 

12) периоды замещения на постоянной (штатной) основе 

муниципальных должностей (должностей депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, меезов 

ЛКбЛрайееьзых кожЛссЛМ жузЛлЛиаеьзых обраКовазЛМ, 

деМсйвуюоЛх за иосйояззоМ осзове Л явеяюоЛхся 

юрЛдЛмескЛжЛ еЛлажЛ, с иравож ренаюоего гоеоса, 

рабойаюоЛх в кожЛссЛЛ за иосйояззоМ (нйайзоМ) осзове), а 

также должностей председателя, заместителя председателя и 

аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования, 

если эти должности отнесены к муниципальным должностям 

нормативным правовым актом представительного органа 

муниципального образования в соответствии с законом Республики 

Крым; 

... 

... 

12) периоды замещения на постоянной (штатной) основе 

муниципальных должностей (должностей депутатов, членов 

выборных органов местного самоуправления, выборных 

должностных лиц местного самоуправления), а также должностей 

председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-

счетного органа муниципального образования, если эти должности 

отнесены к муниципальным должностям нормативным правовым 

актом представительного органа муниципального образования в 

соответствии с законом Республики Крым; 

... 

Статья 4 

 

 В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за 

выслугу лет на основании правового акта главы муниципального 

образования, руководителя органа местного самоуправления, 

иредседайеея ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя или иного лица, уполномоченного исполнять 

обязанности представителя нанимателя (работодателя), могут 

засчитываться периоды замещения отдельных должностей 

руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и 

организациях, опыт и знание работы в которых необходимы 

муниципальным служащим в Республике Крым для выполнения 

должностных обязанностей в соответствии с должностными 

инструкциями. Периоды работы в указанных должностях в 

совокупности не должны превышать пять лет. 

 
 

 

Статья 4 

 

 В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за 

выслугу лет на основании правового акта главы муниципального 

образования, руководителя органа местного самоуправления или 

иного лица, уполномоченного исполнять обязанности представителя 

нанимателя (работодателя), могут засчитываться периоды замещения 

отдельных должностей руководителей и специалистов на 

предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы 

в которых необходимы муниципальным служащим в Республике 

Крым для выполнения должностных обязанностей в соответствии с 

должностными инструкциями. Периоды работы в указанных 

должностях в совокупности не должны превышать пять лет. 
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Закон Республики Крым от 14 марта 2018 года № 479-ЗРК/2018 "О порядке представления гражданами, претендующими 

на замещение должности главы местной администрации по контракту, муниципальной должности, лицами, замещающими 

указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

проверки достоверности и полноты указанных сведений" 

 

Статья 2. Порядок представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

... 

18. В целях организации размещения на официальных сайтах 

органов местного самоуправления в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет и (или) предоставления для 

опубликования средствам массовой информации в порядке, 

определяемом муниципальными правовыми актами, лицо, 

замещающее должность, представляет копию справки о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: 

... 

4) в ЛКбЛрайееьзую кожЛссЛю жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя 

- еЛло, Кажеоаюоее жузЛлЛиаеьзую доежзосйь в ЛКбЛрайееьзоМ 

кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя. 
... 

 

Статья 2. Порядок представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

... 

18. В целях организации размещения на официальных сайтах 

органов местного самоуправления в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет и (или) предоставления для 

опубликования средствам массовой информации в порядке, 

определяемом муниципальными правовыми актами, лицо, 

замещающее должность, представляет копию справки о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: 

… 

(ЖрЛКзаза уйрайЛвнеМ сЛеу) 
 

 

 

 

Закон Республики Крым от 30 июня 2020 года № 95-ЗРК/2020 "Об отдельных вопросах участия лиц, замещающих 

 государственные должности Республики Крым, лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих 

в управлении некоммерческими организациями и о внесении изменений в некоторые законы Республики Крым" 

 

Статья 1. Общие положения 

 

Настоящий Закон в соответствии с федеральными законами от 

6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации 

Статья 1. Общие положения 

 

Настоящий Закон в соответствии с федеральными законами от 

6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации 
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местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 

года № 25-ФЗ  "О муниципальной службе в Российской Федерации", 

от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" 

устанавливает: 

... 

2) порядок предварительного уведомления Главы Республики 

Крым лицами, замещающими муниципальные должности в 

Республике Крым и осуществляющими свои полномочия на 

постоянной основе (далее - лица, замещающие муниципальную 

должность и осуществляющие свои полномочия на постоянной 

основе), об участии на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией (кроме участия в управлении 

политической партией, органом профессионального союза, в том 

числе выборным органом первичной профсоюзной организации, 

созданной в органе местного самоуправления, аииарайе 

ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, участия в 

съезде (конференции) или общем собрании иной общественной 

организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 

кооперативов, товарищества собственников недвижимости); 

3) порядок получения муниципальными служащими в 

Республике Крым (далее - муниципальные служащие) разрешения 

представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в 

управлении некоммерческой организацией (кроме участия в 

управлении политической партией, органом профессионального 

союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной 

организации, созданной в органе местного самоуправления, 

аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя, участия в съезде (конференции) или общем собрании 

иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости). 

 

 

местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 

года № 25-ФЗ  "О муниципальной службе в Российской Федерации", 

от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" 

устанавливает: 

... 

2) порядок предварительного уведомления Главы Республики 

Крым лицами, замещающими муниципальные должности в 

Республике Крым и осуществляющими свои полномочия на 

постоянной основе (далее - лица, замещающие муниципальную 

должность и осуществляющие свои полномочия на постоянной 

основе), об участии на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией (кроме участия в управлении 

политической партией, органом профессионального союза, в том 

числе выборным органом первичной профсоюзной организации, 

созданной в органе местного самоуправления, участия в съезде 

(конференции) или общем собрании иной общественной 

организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 

кооперативов, товарищества собственников недвижимости); 

3) порядок получения муниципальными служащими в 

Республике Крым (далее - муниципальные служащие) разрешения 

представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в 

управлении некоммерческой организацией (кроме участия в 

управлении политической партией, органом профессионального 

союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной 

организации, созданной в органе местного самоуправления, участия 

в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной 

организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 

кооперативов, товарищества собственников недвижимости). 
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Статья 3. Порядок предварительного уведомления Главы 

Республики Крым лицами, замещающими муниципальные 

должности и осуществляющими свои полномочия на постоянной 

основе, об участии на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией 

 

1. Лицо, замещающее муниципальную должность и 

осуществляющее свои полномочия на постоянной основе, об участии 

на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией (кроме участия в управлении политической партией, 

органом профессионального союза, в том числе выборным органом 

первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 

самоуправления, аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, участия в съезде (конференции) или 

общем собрании иной общественной организации, жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости) письменно уведомляет Главу 

Республики Крым о намерении участвовать в управлении 

некоммерческой организацией до начала такого участия. 

... 

Статья 3. Порядок предварительного уведомления Главы 

Республики Крым лицами, замещающими муниципальные 

должности и осуществляющими свои полномочия на постоянной 

основе, об участии на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией 

 

1. Лицо, замещающее муниципальную должность и 

осуществляющее свои полномочия на постоянной основе, об участии 

на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией (кроме участия в управлении политической партией, 

органом профессионального союза, в том числе выборным органом 

первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 

самоуправления, участия в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости) письменно уведомляет Главу 

Республики Крым о намерении участвовать в управлении 

некоммерческой организацией до начала такого участия. 

… 

 

Статья 4. Порядок получения муниципальным служащим 

разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной 

основе в управлении некоммерческой организацией 

 

1. Муниципальный служащий, намеренный участвовать на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 

(кроме участия в управлении политической партией, органом 

профессионального союза, в том числе выборным органом 

первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 

самоуправления, аииарайе ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ 

жузЛлЛиаеьзого обраКовазЛя, участия в съезде (конференции) или 

общем собрании иной общественной организации, жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

Статья 4. Порядок получения муниципальным служащим 

разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной 

основе в управлении некоммерческой организацией 

 

1. Муниципальный служащий, намеренный участвовать на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 

(кроме участия в управлении политической партией, органом 

профессионального союза, в том числе выборным органом 

первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 

самоуправления,  участия в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества 

собственников недвижимости), письменно обращается к 



18 

 

собственников недвижимости), письменно обращается к 

представителю нанимателя с ходатайством о разрешении на участие 

на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией (далее - ходатайство) по форме согласно Приложению 

3 к настоящему Закону. К ходатайству прилагаются копии 

учредительных документов некоммерческой организации в 

действующей редакции, в управлении которой муниципальный 

служащий намерен участвовать, со всеми внесенными в них 

изменениями и дополнениями и копия положения об органе 

некоммерческой организации (при наличии такого положения). 

… 

3. Оформленное ходатайство представляется муниципальным 

служащим лично в кадровую службу органа местного 

самоуправления, ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ либо направляется 

заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении до 

начала участия в управлении некоммерческой организацией. 

 

4. Подразделение кадровой службы соответствующего 

муниципального органа по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, при отсутствии такого подразделения - 

должностное лицо кадровой службы муниципального органа, 

ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, в течение семи рабочих дней со дня регистрации 

ходатайства: 

1) принимает и регистрирует ходатайство в день поступления в 

журнале регистрации ходатайств о разрешении на участие на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 

(далее - журнал регистрации ходатайств), форма которого 

утверждается руководителем органа местного самоуправления, 

иредседайеееж ЛКбЛрайееьзоМ кожЛссЛЛ жузЛлЛиаеьзого 

обраКовазЛя; 

 

представителю нанимателя с ходатайством о разрешении на участие 

на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией (далее - ходатайство) по форме согласно Приложению 

3 к настоящему Закону. К ходатайству прилагаются копии 

учредительных документов некоммерческой организации в 

действующей редакции, в управлении которой муниципальный 

служащий намерен участвовать, со всеми внесенными в них 

изменениями и дополнениями и копия положения об органе 

некоммерческой организации (при наличии такого положения). 

 

… 

3. Оформленное ходатайство представляется муниципальным 

служащим лично в кадровую службу органа местного 

самоуправления либо направляется заказным почтовым 

отправлением с уведомлением о вручении до начала участия в 

управлении некоммерческой организацией. 

 

4. Подразделение кадровой службы соответствующего 

муниципального органа по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, при отсутствии такого подразделения - 

должностное лицо кадровой службы муниципального органа, 

ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, в течение семи рабочих дней со дня регистрации 

ходатайства: 

1) принимает и регистрирует ходатайство в день поступления в 

журнале регистрации ходатайств о разрешении на участие на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 

(далее - журнал регистрации ходатайств), форма которого 

утверждается руководителем органа местного самоуправления; 

 


