
 

 
 

ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

О внесении изменений в Закон Республики Крым  

"О порядке заключения договора о целевом обучении  

с обязательством последующего прохождения  

муниципальной службы"  

 

Принят  

Государственным Советом  

Республики Крым                                                                23 сентября 2026 года 

 

 

Внести в Закон Республики Крым от 9 января 2019 года  № 564-

ЗРК/2019 "О порядке заключения договора о целевом обучении  

с обязательством последующего прохождения муниципальной службы" 

(Ведомости Государственного Совета Республики Крым, 2019, № 1, ст. 8, 

№ 6, ст. 338; 2020, № 12, ст. 583; 2026, № 3, ст. 86) следующие изменения: 

1) в статье 1 слова "(далее – договор о целевом обучении) между 

органом местного самоуправления муниципального образования 

в Республике Крым (далее – орган местного самоуправления) и гражданином 

Российской Федерации, гражданином иностранного государства – участника 

международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым 

иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе 

(далее – гражданин)" заменить словами "в органе местного самоуправления 

муниципального образования Республики Крым в течение установленного 

срока после окончания обучения (далее – договор о целевом обучении)"; 

2) статью 3 изложить в следующей редакции: 

"Статья 3. Общие положения 

 

1. Договор о целевом обучении заключается между органом местного 

самоуправления муниципального образования Республики Крым (далее – 

орган местного самоуправления) и отобранным на конкурсной основе 

гражданином Российской Федерации, если иное не установлено 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" или 

международным договором Российской Федерации (далее — гражданин): 

1)  обучающимся в профессиональной образовательной организации 

или образовательной организации высшего образования по имеющей 

государственную аккредитацию образовательной программе среднего 

профессионального образования, – не позднее чем за один год до окончания 

обучения; 
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2) поступающим на обучение в профессиональную образовательную 

организацию или образовательную организацию высшего образования 

по  имеющей государственную аккредитацию образовательной программе 

среднего профессионального образования;  

3) в том числе проходящим муниципальную службу, обучающимся 

в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе 

высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета, 

программе магистратуры), – не позднее чем за один год до окончания 

обучения;  

4) в том числе проходящим муниципальную службу, поступающим 

на обучение в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, по имеющей государственную аккредитацию образовательной 

программе высшего образования (программе бакалавриата, программе 

специалитета, программе магистратуры). 

2. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом 

обучении имеют граждане, владеющие государственным языком Российской 

Федерации, получающие профессиональное образование соответствующего 

уровня впервые и не имеющие обязательств по ученическому или иному 

договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания 

обучения. 

Договор о целевом обучении может быть заключен с гражданином 

один раз.  

3. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом 

обучении по имеющим государственную аккредитацию программам 

среднего профессионального образования имеют граждане: 

1) получающие среднее профессиональное образование 

в профессиональных образовательных организациях или образовательных 

организациях высшего образования;  

2) завершающие освоение образовательных программ основного 

общего образования или среднего общего образования в текущем учебном 

году в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, 

и поступающие на обучение в профессиональные образовательные 

организации или образовательные организации высшего образования для 

получения среднего профессионального образования;  

3) имеющие основное общее или среднее общее образование 

и поступающие на обучение в профессиональные образовательные 

организации или образовательные организации высшего образования для 

получения среднего профессионального образования.  

4. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом 

обучении по имеющим государственную аккредитацию образовательным 

программам высшего образования (программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры) имеют:  

1) граждане:  
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а) получающие высшее образование по программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры;  

б) завершающие освоение образовательных программ среднего общего 

образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, и поступающие в организации, 

осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего 

образования по программам бакалавриата, программам специалитета;  

в) имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное 

образование и поступающие в организации, осуществляющие 

образовательную деятельность, для получения высшего образования 

по программам бакалавриата, программам специалитета;  

г) завершающие освоение образовательных программ высшего 

образования по программам бакалавриата в текущем учебном году 

и поступающие в организации, осуществляющие образовательную 

деятельность, для получения высшего образования по программам 

магистратуры;  

д) получившие высшее образование по программам бакалавриата или 

высшее профессиональное образование, подтвержденное присвоением 

квалификации "дипломированный специалист", и поступающие 

в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для 

получения высшего образования по программам магистратуры;  

2) граждане, замещающие должность муниципальной службы 

в Республике Крым (далее – муниципальные служащие):  

а) получающие высшее образование по программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в очно-заочной или 

заочной форме;  

б) имеющие среднее профессиональное образование и поступающие 

в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для 

получения высшего образования по программам бакалавриата, программам 

специалитета в очно-заочной или заочной форме;  

в) получившие высшее образование по программам бакалавриата или 

высшее профессиональное образование, подтвержденное присвоением 

квалификации "дипломированный специалист", и поступающие 

в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для 

получения высшего образования по программам магистратуры в очно-

заочной или заочной форме;  

г) завершающие освоение образовательных программ высшего 

образования по программам бакалавриата в текущем учебном году 

и поступающие в организации, осуществляющие образовательную 

деятельность, для получения высшего образования по программам 

магистратуры в очно-заочной или заочной форме.  

5. Гражданин (муниципальный служащий), участвующий в конкурсе 

на заключение договора о целевом обучении (далее – конкурс), должен 

на момент поступления на муниципальную службу, а также в течение всего 

срока, предусмотренного частью 9 статьи 6 настоящего Закона, 
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соответствовать требованиям, установленным  Федеральным законом 

"О муниципальной службе в Российской Федерации" для замещения 

должностей муниципальной службы.  

6. Муниципальный служащий имеет право участвовать в конкурсе, 

проводимом органом местного самоуправления, в котором он замещает 

должность муниципальной службы, независимо от того, какую должность 

муниципальной службы он замещает в период проведения конкурса.  

7. Организация и обеспечение заключения договора о целевом 

обучении, информирование заинтересованных лиц об исполнении 

обязательств сторон договора о целевом обучении и об ответственности 

за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении 

осуществляются с использованием Единой цифровой платформы в сфере 

занятости и трудовых отношений "Работа в России" (далее – цифровая 

платформа "Работа в России") в соответствии с Положением о целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального 

и высшего образования, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 27 апреля 2024 года № 555 "О целевом обучении 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования" (далее – Положение о целевом обучении). 

8. Предложения о заключении договоров о целевом обучении, 

содержащие сведения в соответствии с пунктом 12 Положения о целевом 

обучении, размещаются органами местного самоуправления на цифровой 

платформе "Работа в России" в сроки, установленные пунктом 10 Положения 

о целевом обучении. "; 

3) в статье 4: 

часть 1 изложить в следующей редакции: 

"1. Конкурс проводится органом местного самоуправления исходя 

из потребности в подготовке кадров для муниципальной службы 

по соответствующим специальностям, направлениям подготовки. 

Решение об объявлении и проведении конкурса принимается органом 

местного самоуправления и оформляется правовым актом органа местного 

самоуправления."; 

часть 2 дополнить словами ", порядок формирования и работы которой 

определяется статьей 5 настоящего Закона"; 

в части 4: 

в пункте 1 слово "группы" заменить словами "наименование группы"; 

дополнить пунктом 2-1 следующего содержания: 

"2-1) условия прохождения муниципальной службы, включая 

ограничения и запреты, предусмотренные статьями 13 и 14 Федерального 

закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", требования 

о  предотвращении или об урегулировании конфликта интересов 

и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 

№ 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными 

законами;"; 

в пункте 3 слова "частью 5" заменить словами "частями 5–5-6"; 
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в пункте 4 слова "части 5" заменить словами "частях 5–5-6"; 

в части 5: 

пункт 1 изложить в следующей редакции: 

"1) личное заявление согласно Приложению к настоящему Закону 

(далее – заявление);"; 

в пункт 2 дополнить словами "размером 4 х 6"; 

пункт 5 дополнить словами "по форме, предусмотренной пунктом 4 

части 1 статьи 13 Федерального закона "О муниципальной службе 

в Российской Федерации"; 

пункт 6 изложить в следующей редакции: 

"6) письменное согласие законного представителя гражданина – 

родителя, усыновителя, попечителя на участие в конкурсе, в случае если 

гражданин не достиг возраста 18 лет, за исключением граждан, не достигших 

возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 

Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью 

дееспособными;"; 

дополнить частями 5-1–5-6 следующего содержания: 

"5-1. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать 

в конкурсе, подает в орган местного самоуправления: 

1) заявление;  

2) отзыв непосредственного руководителя об исполнении 

муниципальным служащим должностных обязанностей с оценкой 

целесообразности его направления на обучение для получения высшего 

образования. 

5-2. Гражданин, обучающийся по имеющей государственную 

аккредитацию образовательной программе среднего профессионального 

образования, или гражданин (муниципальный служащий), обучающийся 

по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе 

высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета, 

программе магистратуры), дополнительно представляет в орган местного 

самоуправления справку об обучении, включающую информацию 

об успеваемости, по образцу, самостоятельно устанавливаемому 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой 

обучается гражданин (муниципальный служащий). 

5-3. Гражданин, поступающий на обучение по имеющей 

государственную аккредитацию образовательной программе среднего 

профессионального образования, дополнительно представляет в орган 

местного самоуправления аттестат об основном общем образовании или 

аттестат о среднем общем образовании и приложение к нему или справку 

об обучении из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в случае если получение им основного общего образования или 

среднего общего образования не завершено.  

5-4. Гражданин (муниципальный служащий), поступающий 

на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной 

программе высшего образования (программе бакалавриата, программе 



6 

специалитета), дополнительно представляет в орган местного 

самоуправления аттестат о среднем общем образовании или диплом 

о среднем профессиональном образовании и приложение к нему или справку 

об обучении из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или 

среднего профессионального образования не завершено.  

5-5. Гражданин (муниципальный служащий), поступающий 

на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной 

программе высшего образования (программе магистратуры), дополнительно 

представляет в орган местного самоуправления диплом бакалавра 

и приложение к нему или диплом специалиста, подтверждающий присвоение 

квалификации "дипломированный специалист", и приложение к нему.  

5-6. Гражданин, прошедший практику или стажировку в органе 

местного самоуправления, проводящем конкурс, или в иных органах 

местного самоуправления, органах государственной власти субъектов 

Российской Федерации, федеральных государственных органах (далее – 

практика или стажировка), дополнительно представляет отзыв руководителя 

практики или стажировки."; 

часть 6 изложить в следующей редакции: 

"6. Документы, указанные в частях 5–5-6 настоящей статьи, 

представляются гражданами (муниципальными служащими) в орган 

местного самоуправления лично или почтовым отправлением 

с уведомлением о вручении и описью вложения в течение тридцати 

календарных дней со дня опубликования информации, предусмотренной 

частью 4 настоящей статьи."; 

дополнить частью 6-1 следующего содержания: 

"6-1. Конкурсная комиссия в течение пяти рабочих дней со дня 

окончания приема документов проводит оценку представленных 

в соответствии с частями 5–5-6 настоящей статьи документов и принимает 

решение о допуске гражданина (муниципального служащего) к участию 

в конкурсе."; 

часть 7 изложить в следующей редакции: 

"7. Основаниями для отказа в допуске гражданина (муниципального 

служащего) к участию в конкурсе являются: 

1) несвоевременное представление документов, указанных             

в частях 5–5-6 настоящей статьи, либо представление их не в полном объеме;  

2) несоответствие требованиям, установленным частями 2–5 статьи 3 

настоящего Закона; 

3) выявление недостоверных или неполных сведений в документах, 

представленных гражданином (муниципальным служащим)."; 

в части 8 слово "принятом" заменить словами "принятом 

в соответствии с частью 6-1 настоящей статьи"; 

4) статью 6 изложить в следующей редакции: 

"Статья 6. Заключение договора о целевом обучении 
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1. Договор о целевом обучении заключается в соответствии 

с пунктом 21 Положения о целевом обучении в срок, указанный в части 12 

статьи 56 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации". 

Договор о целевом обучении заключается между органом местного 

самоуправления и победителем конкурса в соответствии с типовой формой 

договора о целевом обучении по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования, утвержденной 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 

2024 года № 555 "О целевом обучении по образовательным программам 

среднего профессионального и высшего образования".  

2. Договор о целевом обучении с победителем конкурса, 

представившим в соответствии с частями 5-3, 5-4 статьи 4 настоящего Закона 

для участия в конкурсе справку об обучении из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, заключается после 

представления им в орган местного самоуправления документа 

об образовании или документа об образовании и о квалификации, 

подтверждающего получение им образования соответствующего уровня.  

3. В договоре о целевом обучении отражаются существенные условия 

договора, предусмотренные частью 3 статьи 56 Федерального закона 

"Об образовании в Российской Федерации".  

4. В договоре о целевом обучении могут предусматриваться условия, 

определенные частью 4 статьи 56 Федерального закона "Об образовании 

в Российской Федерации".  

5. В договоре о целевом обучении должны быть указаны:  

1) наименование органа местного самоуправления, в котором 

гражданин (муниципальный служащий) будет проходить муниципальную 

службу после окончания обучения;  

2) наименование категории и группы должностей муниципальной 

службы, на которые может быть назначен гражданин (муниципальный 

служащий) после окончания обучения, с указанием области и вида 

профессиональной служебной деятельности.  

6. Договор о целевом обучении должен предусматривать:  

1) право органа местного самоуправления на согласование темы 

выпускной квалификационной работы гражданина (муниципального 

служащего), в случае если государственная итоговая аттестация 

по образовательной программе, указанной в договоре о целевом обучении, 

включает в себя защиту выпускной квалификационной работы;  

2) право органа местного самоуправления направлять в организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность, в которой гражданин 

(муниципальный служащий) осваивает соответствующую образовательную 

программу, предложения по организации его практики;  

3) право органа местного самоуправления на определение в пределах 

категории и группы должностей муниципальной службы, указанных 

в договоре о целевом обучении, должности муниципальной службы, 

на замещение которой может претендовать гражданин (муниципальный 
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служащий) с учетом результатов обучения; 

4) основания для возмещения гражданином органу местного 

самоуправления расходов, связанных с предоставлением мер поддержки;  

5) срок, в течение которого гражданин должен прибыть в орган 

местного самоуправления для заключения срочного служебного контракта, 

со дня получения документа установленного образца о высшем образовании 

или среднем профессиональном образовании.  

7. В случае если гражданин (муниципальный служащий) поступает 

на обучение по образовательной программе высшего образования 

(программе бакалавриата, программе специалитета, программе 

магистратуры) в рамках квоты приема на целевое обучение 

по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных 

ассигнований местного бюджета, установленной органом местного 

самоуправления в соответствии с пунктом 2 части 3 статьи 71.1 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", в договоре 

о целевом обучении должно содержаться указание на это.  

8. Орган местного самоуправления на основании заключенного 

договора о целевом обучении предоставляет меры поддержки гражданину 

(муниципальному служащему) в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 

части 3 статьи 56 Федерального закона "Об образовании в Российской 

Федерации" в порядке и размерах, определяемых муниципальным правовым 

актом, за счет средств местного бюджета.  

9. Срок обязательного прохождения муниципальной службы после 

окончания целевого обучения устанавливается договором о целевом 

обучении и определяется в соответствии с частью 5 статьи 28.1   

Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации". 

10. Контроль за исполнением обязательств по договору о целевом 

обучении осуществляется кадровой службой органа местного 

самоуправления.  

11. Порядок организации целевого обучения с обязательством 

последующего прохождения муниципальной службы в органе местного 

самоуправления, а также условия договора о целевом обучении, 

не предусмотренные настоящим Законом, определяются Правительством 

Российской Федерации в соответствии с частью 17 статьи 56 Федерального 

закона "Об образовании в Российской Федерации"."; 

5) дополнить Приложением к данному Закону. 
 

 

Глава Республики Крым                С. АКСЁНОВ 

 

г. Симферополь, 

25 сентября 2026 года 

№ 222-ЗРК/2026 
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Приложение 

к  Закону Республики Крым  

от 9 января 2019 года  № 564-ЗРК/2019 

(в редакции Закона Республики Крым 

от 25 сентября 2026 года № 222-ЗРК/2026) 
 

 

_________________________________ 
(Наименование органа местного самоуправления) 

_________________________________ 

_________________________________ 
(Ф. И. О. гражданина, изъявившего желание 

________________________________, 
участвовать в конкурсе) 

проживающего(ей) по адресу:                     

_________________________________ 

_________________________________ 

Документ, удостоверяющий личность:       

_________________________________  

серия _________ № ________________ 

выдан  ___________________________ 

________________________________, 

номер телефона___________________, 

e-mail  ___________________________ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на заключение договора 

о целевом обучении с обязательством последующего прохождения 

муниципальной службы в ____________________________________________ 
(Наименование органа местного самоуправления, в котором гражданин  

__________________________________________________________________ 
будет проходить муниципальную службу после окончания обучения) 

по ________________________________________________________________ 
(Наименование группы должностей муниципальной службы, на которые  

__________________________________________________________________ 
может быть назначен гражданин после окончания обучения) 

Планирую поступать на обучение (обучаюсь) в ______________________ 
 (Наименование организации(ий), 

по ________________________________________________________________ 
осуществляющей(их) образовательную деятельность,  

__________________________________________________________________ 
в которой (в одной из которых) гражданин планирует освоить образовательную программу) 

 

Настоящим подтверждаю, что получаю __________________________ 

___________________________________________________________впервые 
                                                           (Уровень профессионального образования) 
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и не имею обязательств по ученическому или иному договору, влекущему 

возникновение трудовых отношений после окончания обучения. 
 

Также подтверждаю ознакомление со следующими документами:  

Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной 

службе в Российской Федерации";  

Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

"О противодействии коррупции";  

Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ "Об общих 

принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 

власти";  

Законом Республики Крым от 9 января 2019 года № 564-ЗРК/2019 

"О порядке заключения договора о целевом обучении с обязательством 

последующего прохождения муниципальной службы".  

Мне разъяснено, что расходы, связанные с участием в конкурсе (расходы 

на проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, 

проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются 

кандидатами за счет собственных средств.  
 

_________________________________       __________________________________ 
                    (Подпись)                        (Ф. И. О.) 
 

________________ 20_____ года 

 
 

Заявление принято: 
 

___________________________________       __________________________________ 
                    (Подпись)                         (Ф. И. О.) 
 

________________ 20_____ года 
 


