
 

 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА 

к проекту постановления Государственного Совета Республики Крым "О внесении изменений  

в Постановление Государственного Совета Республики Крым от 28 декабря 2016 года № 1411-1/16  

"О проведении акции в сфере курортов и туризма "Признание года"  

 
Постановление Государственного Совета Республики Крым от 28 декабря 2016 года № 1411-1/16 "О проведении акции в сфере курортов и туризма 

"Признание года" 
 

Действующая редакция Предлагаемая редакция 

Пункт 5  

5. Управлению делами Государственного Совета Республики Крым 

обеспечить финансирование расходов, связанных с изготовлением 

специальных дипломов и памятных символов акции в сфере курортов и 

туризма "Признание года". 
 

5. Управлению делами Государственного Совета Республики Крым 

обеспечить финансирование расходов, связанных с изготовлением 

специальных дипломов, памятных символов и нагрудных знаков акции в 

сфере курортов и туризма "Признание года". 
 

Пункт 7  

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

Комитет Государственного Совета Республики Крым по санаторно-

курортному комплексу и туризму. 
 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

Комитет Государственного Совета Республики Крым по туризму, спорту  и 

курортам. 
 

Положение об акции в сфере курортов и туризма "Признание года  

Пункт 3  

3. Организаторами Акции, осуществляющими ее подготовку и 

проведение, являются Комитет Государственного Совета Республики Крым 

по санаторно-курортному комплексу и туризму и Министерство курортов 

и туризма Республики Крым. 
 

3. Организаторами Акции, осуществляющими ее подготовку и 

проведение, являются Комитет Государственного Совета Республики Крым 

по туризму, курортам и спорту и Министерство курортов и туризма 

Республики Крым. 
 

  

Пункт 8   

8. В рамках Акции учреждаются следующие номинации: 
1) "Лучший объект санаторно-курортного лечения или 

оздоровления"; 
2) "Лучший детский объект санаторно-курортного лечения или 

оздоровления"; 
3) "Лучший гостиничный комплекс категории 4 - 5 звезд"; 

8. В рамках Акции учреждаются следующие номинации: 
1) "Лучший объект санаторно-курортного лечения или 

оздоровления"; 
2) "Лучший детский объект санаторно-курортного лечения или 

оздоровления"; 
3) "Лучший гостиничный комплекс категории 5 звезд"; 
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4) "Лучший гостиничный комплекс категории 1 - 3 звезды"; 
5) "Лучшее туристское предприятие"; 
6) "Лучший объект аграрного, сельского или экологического 

туризма"; 
7) "Лучший пляж"; 
8) "Лучший ресторан"; 
9) "Лучшее кафе" или "Лучший бар"; 
10) "Лучший объект показа или развлечения"; 
11) "Лучший врач санаторно-курортной сферы"; 
12) "Лучший медицинский работник среднего звена санаторно-

курортной сферы"; 
13) "Лучший работник службы приема и размещения"; 
14) "Лучшая горничная"; 
15) "Лучший повар"; 
16) "Лучший официант"; 
17) "Лучший экскурсовод"; 
18) "Лучший работник органов местного самоуправления 

муниципальных образований в Республике Крым в сфере курортов и 

туризма" или "Лучший работник муниципального унитарного 

предприятия в Республике Крым в сфере курортов и туризма" или 

"Лучший работник государственного унитарного предприятия 

Республики Крым в сфере курортов и туризма"; 
19) "Лучшее событийное мероприятие"; 
20) "Лучший объект туризма, доступный для всех"; 
21) "Специальная номинация". 
 

4) "Лучший гостиничный комплекс категории 4 звезды"; 
5) "Лучший гостиничный комплекс категории 3 звезды"; 
6) "Лучший гостиничный комплекс категории 1–2 звезды"; 
7) "Лучшее туристское предприятие"; 
8) "Лучший объект аграрного, сельского или экологического 

туризма"; 
9) "Лучший пляж"; 
10) "Лучший объект общественного питания"; 
11) "Лучший объект показа или развлечения"; 
12) "Лучший врач санаторно-курортной сферы"; 
13) "Лучший медицинский работник среднего звена санаторно-

курортной сферы"; 
14) "Лучший работник службы приема и размещения"; 
15) "Лучшая горничная"; 
16) "Лучший повар"; 
17) "Лучший официант"; 
18) "Лучший экскурсовод"; 
19) "Лучшее событийное мероприятие"; 
20) "Лучший объект туризма, доступный для всех"; 
21) "Специальная номинация". 
 

Пункт 9   

9. Номинантами Акции в номинациях "Лучший объект санаторно-

курортного лечения или оздоровления", "Лучший детский объект санаторно-

курортного лечения или оздоровления", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 4 5 звезд", "Лучшее гостиничный комплекс категории 1-3 

звезды", "Лучшее туристское предприятие", "Лучший объект аграрного, 

сельского или экологического туризма", "Лучший пляж", "Лучший 

ресторан", "Лучшее кафе" или "Лучший бар", "Лучший объект показа 

или развлечения", "Лучшее событийное мероприятие", "Лучший объект 

туризма, доступный для всех" - могут быть юридические лица и 

индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность в 

9. Номинантами Акции в номинациях "Лучший объект санаторно-

курортного лечения или оздоровления", "Лучший детский объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 5 звезд", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 4 звезды", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 3 звезды", "Лучший гостиничный комплекс категории 1–2 

звезды", "Лучшее туристское предприятие", "Лучший объект 

аграрного, сельского или экологического туризма", "Лучший пляж", 

"Лучший объект общественного питания", "Лучший объект показа или 

развлечения", "Лучшее событийное мероприятие", "Лучший объект 
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санаторно-курортной и туристской сфере, сфере общественного питания, 

культуры и организации развлечений, отвечающие требованиям главы 3 и 

подавшие заявки в соответствии с пунктами 18 - 22, 26, 27, 29 - 32 

настоящего Положения. 
 

туризма, доступный для всех" - могут быть юридические лица и 

индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность в 

санаторно-курортной и туристской сфере, сфере общественного питания, 

культуры и организации развлечений, отвечающие требованиям главы 3 и 

подавшие заявки в соответствии с пунктами 18 - 22, 26, 27, 29 - 32 

настоящего Положения. 
 

 

Пункт 11   

11. Номинантами Акции в номинации "Лучший работник органов 

местного самоуправления муниципальных образований в Республике 

Крым в сфере курортов и туризма", или "Лучший работник 

муниципального унитарного предприятия в Республике Крым в сфере 

курортов и туризма", или "Лучший работник государственного 

унитарного предприятия Республики Крым в сфере курортов и туризма" 

- могут быть работники органов местного самоуправления, 

осуществляющие полномочия по созданию условий для развития 

туризма на территории муниципальных образований в Республике 

Крым, работники государственных или муниципальных унитарных 

предприятий, которые не менее семидесяти пяти процентов своего 

дохода получают от деятельности в сфере курортов или туризма, 

отвечают требованиям главы 3, и подавшие заявки в соответствии с 

пунктами 18, 25, 29 - 32 настоящего Положения. 
 

 

(Признан утратившим силу) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Пункт 19   

19. К заявке на участие в Акции в номинациях "Лучший объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший детский объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 4-5 звезд", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 1-3 звезды", "Лучшее туристское предприятие", "Лучший объект 

аграрного, сельского или экологического туризма" прилагаются: 
… 
 
4) копия свидетельства о присвоении категории (для номинаций 

"Лучший гостиничный комплекс категории 4-5 звезд", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 1-3 звезды"); 

19. К заявке на участие в Акции в номинациях "Лучший объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший детский 

объект санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 5 звезд", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 4 звезды", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 3 звезды", "Лучший гостиничный комплекс категории 1–2 

звезды", "Лучшее туристское предприятие", "Лучший объект аграрного, 

сельского или экологического туризма" прилагаются: 
… 
4) копия свидетельства о присвоении категории (для номинаций 

"Лучший гостиничный комплекс категории 5 звезд", "Лучший 
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… 
 

гостиничный комплекс категории 4 звезды", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 3 звезды", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 1–2 звезды"); 
…  

Пункт 21   

21. К заявке на участие в Акции в номинациях "Лучший ресторан", 

"Лучшее кафе" или "Лучший бар" прилагаются: 
… 

21. К заявке на участие в Акции в номинациях "Лучший объект 

общественного питания" прилагаются: 
… 
 

  

Пункт 23   

…  
(Позиция отсутствует) 
 

4) краткая характеристика номинанта Акции с указанием его 

конкретных заслуг и профессиональных достижений за год, 

предшествующий году проведения Акции, в том числе: наличие наград, 

дипломов (наименование, дата вручения); стаж работы по профессии 

согласно номинации; квалификация; участие в конкурсах (не более двух 

листов); 
… 

…  
3.1) анкета номинанта Акции согласно Приложению 5.1 к 

настоящему Положению; 
4) краткая характеристика номинанта Акции с указанием его 

конкретных заслуг и профессиональных достижений за год, 

предшествующий году проведения Акции (не более двух листов); 
 

 

 

… 

  

Пункт 24   

… 
(Позиция отсутствует) 
 

4) краткая характеристика номинанта Акции с указанием его 

конкретных заслуг и профессиональных достижений за год, 

предшествующий году проведения Акции, в том числе: количество 

проведенных экскурсий, в том числе на иностранном языке; количество 

обслуженных экскурсантов; количество разработанных экскурсионных 

маршрутов; наличие публикаций по экскурсионной или методической 

работе; использование специальных средств (аудиопереводчик, радиогид) 

при проведении экскурсий; наличие наград, дипломов (наименование, 

дата вручения); стаж работы по профессии согласно номинации; 

квалификация; участие в конкурсах (не более двух листов); 
… 
 

…  
3.1) анкета номинанта Акции согласно Приложению 5.1 к 

настоящему Положению; 
4) краткая характеристика номинанта Акции с указанием его 

конкретных заслуг и профессиональных достижений за год, 

предшествующий году проведения Акции, в том числе: количество 

проведенных экскурсий, в том числе на иностранном языке; количество 

обслуженных экскурсантов; количество разработанных экскурсионных 

маршрутов; наличие публикаций по экскурсионной или методической 

работе; использование специальных средств (аудиопереводчик, радиогид) 

при проведении экскурсий  (не более двух листов); 
 

 

… 
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Пункт 25   

25. К заявке на участие в Акции в номинации "Лучший работник 

органов местного самоуправления муниципальных образований в 

Республике Крым в сфере курортов и туризма", или "Лучший работник 

муниципального унитарного предприятия в Республике Крым в сфере 

курортов и туризма", или "Лучший работник государственного 

унитарного предприятия Республики Крым в сфере курортов и туризма" 

прилагаются: 
1) копия свидетельства о государственной регистрации в качестве 

юридического лица либо индивидуального предпринимателя на 

территории Республики Крым в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 
2) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком 

сбора, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, 

пеней, штрафов, процентов (для государственных и муниципального 

унитарных предприятий); 
3) справка об отсутствии задолженности участника Акции по 

заработной плате (для государственных и муниципального унитарных 

предприятий); 
4) краткая характеристика номинанта Акции с указанием его 

конкретных заслуг и профессиональных достижений в году, 

предшествующем году проведения Акции, в том числе: наличие наград, 

дипломов (наименование, дата вручения); стаж работы по профессии 

согласно номинации; квалификация; участие в конкурсах (не более двух 

листов); 
5) копия трудовой книжки номинанта Акции; 
6) копии иных документов номинанта Акции, подтверждающих 

трудовую деятельность; 
7) копия диплома об образовании номинанта Акции; 
8) копии дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений о 

повышении квалификации, переподготовке номинанта Акции (при 

наличии); 
9) презентация, характеризующая номинанта Акции и его работу 

по профессии, оформленная в редакторе Microsoft PowerPoint 

(количество слайдов - не более 10). Презентации предоставляются на 

бумажных носителях и в электронном виде; 
10) фото- и видеоматериалы, характеризующие работу номинанта 

(Признан утратившим силу)   
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Акции, в том числе в электронном виде (при наличии). 
 

Пункт 31   

31. Заявки на участие в Акции представляются участниками Акции в 

установленные сроки в Комитет Государственного Совета Республики Крым 

по санаторно-курортному комплексу и туризму по адресу: 295000, г. 

Симферополь, ул. Карла Маркса, 18, каб. 406; тел.: +7 (3652) 544-301. 
 

31. Заявки на участие в Акции представляются участниками Акции в 

установленные сроки в Комитет Государственного Совета Республики 

Крым по туризму, курортам и спорту по адресу: 295000, г. Симферополь, 

ул. Карла Маркса, 18, каб. 406; тел.: +7 (3652) 544-301. 

  

Пункт 32    

32. Презентации в электронном виде, фото- и видеоматериалы, 

указанные в подпунктах 9 и 10 пункта 19, подпунктах 11 и 12 пункта 20, 

подпунктах 9 и 10 пункта 21, подпунктах 8 и 9 пункта 22, подпунктах 9 и 

10 пункта 23, подпунктах 9 и 10 пункта 24, подпунктах 9 и 10 пункта 25, 

подпунктах 8 и 9 пункта 26, подпунктах 8 и 9 пункта 27, подпунктах 8 и 9 

пункта 28 настоящего Положения, направляются в установленные сроки 

в Комитет Государственного Совета Республики Крым по санаторно-

курортному комплексу и туризму на электронный адрес: 

tourism@crimea.gov.ru.  
 

32. Презентации в электронном виде, фото- и видеоматериалы, 

указанные в подпунктах 9 и 10 пункта 19, подпунктах 11 и 12 пункта 

20, подпунктах 9 и 10 пункта 21, подпунктах 8 и 9 пункта 22, 

подпунктах 9 и 10 пункта 23, подпунктах 9 и 10 пункта 24, подпунктах 

8 и 9 пункта 26, подпунктах 8 и 9 пункта 27, подпунктах 8 и 9 пункта 28 

настоящего Положения, направляются в установленные сроки в 

Комитет Государственного Совета Республики Крым по туризму, 

курортам и спорту на электронный адрес: tourism@crimea.gov.ru.  
 

  

Пункт 52   

52. Победителям в номинациях вручаются специальные дипломы и 

памятные символы Акции. Описания и образцы памятных символов 

Акции и специальных дипломов утверждаются постановлением 

Президиума Государственного Совета Республики Крым. 
 

52. Победителям в номинациях вручаются специальные 

дипломы, памятные символы и нагрудные знаки Акции.  
Победителям в номинациях "Лучший объект санаторно-

курортного лечения или оздоровления", Лучший детский объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 5 звезд", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 4 звезды", "Лучший гостиничный комплекс 

категории 3 звезды", "Лучший гостиничный комплекс категории 1–2 

звезды", "Лучшее туристское предприятие", "Лучший объект 

аграрного, сельского или экологического туризма", "Лучший пляж", 

"Лучший объект общественного питания", "Лучший объект показа 

или развлечения", "Лучшее событийное мероприятие", "Лучший 

объект туризма, доступный для всех", "Специальная номинация" 

вручаются специальные дипломы и памятные символы Акции.  
Победителям в номинациях "Лучший врач санаторно-курортной 

сферы", "Лучший медицинский работник среднего звена санаторно-

курортной сферы", "Лучший работник службы приема и 
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размещения", "Лучшая горничная", "Лучший повар", "Лучший 

официант", "Лучший экскурсовод" вручаются специальные дипломы 

и нагрудные знаки Акции.  
Описание и образцы памятных символов, специальных дипломов 

и  нагрудных знаков Акции утверждается постановлением Президиума 

Государственного Совета Республики Крым. 
 

Пункт 53   

53. Награждение победителей Акции производится совместно Главой 

Республики Крым, Председателем Совета министров Республики Крым, 

а в случае если Глава Республики Крым не совмещает свою должность с 

должностью Председателя Совета министров Республики Крым, - 
Председателем Совета министров Республики Крым и Председателем 

Государственного Совета Республики Крым либо уполномоченными ими 

лицами. 
 

53. Награждение победителей Акции производится совместно 

Председателем Совета министров Республики Крым и Председателем 

Государственного Совета Республики Крым либо уполномоченными ими 

лицами. 

  

Приложение 2 к Положению об акции в сфере курортов и туризма "Признание года"   

 

Приложение 2  

к Положению об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года" 
 

 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
финансово-экономической деятельности участника акции в сфере 

курортов и туризма "Признание года" в номинациях "Лучший объект 

санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший детский 

объект санаторно-курортного лечения или оздоровления", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 4 - 5 звезд", "Лучший гостиничный 

комплекс категории 1 - 3 звезды", "Лучшее туристское предприятие", 

"Лучший объект аграрного, сельского или экологического туризма"  
_________________________________________   

   (Наименование организации) 
 

ИНН______________________ ОКВЭД_________________________ 
Юридический адрес:______________________________________________  

 

Приложение 2  

к Положению об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года" 
 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
финансово-экономической деятельности участника  

акции в сфере курортов и туризма "Признание года" 
в номинациях "Лучший объект санаторно-курортного лечения или 

оздоровления", Лучший детский объект санаторно-курортного лечения 

или оздоровления", "Лучший гостиничный комплекс категории 5 

звезд", "Лучший гостиничный комплекс категории 4 звезды", 

"Лучший гостиничный комплекс категории 3 звезды", "Лучший 

гостиничный комплекс категории 1–2 звезды", "Лучшее туристское 

предприятие", "Лучший объект аграрного, сельского или 

экологического туризма" 
_________________________________________   

   (Наименование организации) 
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Фактический адрес:_______________________________________________ 
Ф. И. О. руководителя _____________________________________________ 
 

№  
п/п 

Наименование показателя Отчетный период Темп роста, 

% предыдущий 

год 
год,  

предшествую

щий 

проведению 

Акции 
 

1 2 3 4 5 
1. Объем предоставленных услуг, 

тыс. руб. 
   

2. Прибыль (убыток) до 

налогообложения/ финансовый 

результат 

   

3. Рентабельность    

4. Объем средств, вложенных в 

модернизацию, тыс. рублей 

(номинации, указанные  
в подпунктах 1–5 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года"): 

   

собственных    

привлеченных    

5. Общая сумма налоговых 

платежей, тыс. руб. 
   

в бюджеты всех уровней    

в государственные 

внебюджетные фонды 
   

6. Количество обслуженных 

туристов (экскурсантов), 

человек 

   

7. Период функционирования 

(сезонный, круглогодичный) 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–5 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

ИНН______________________ ОКВЭД_________________________ 
Юридический адрес:_____________________________________________ 
Фактически адрес:_______________________________________________ 
Ф. И. О. руководителя ___________________________________________ 

 
№  
п/п 

Наименование показателя Отчетный период Темп 

роста, % предыдущий 

год 
год,  

предшествую

щий 

проведению 

Акции 
 

1 2 3 4 5 
1. Объем предоставленных услуг, 

тыс. руб. 
   

2. Прибыль (убыток) до 

налогообложения/ финансовый 

результат 

   

3. Рентабельность    

4. Объем средств, вложенных в 

модернизацию, тыс. рублей 

(номинации, указанные  
в подпунктах 1–6, 8 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

5. Общая сумма налоговых 

платежей, тыс. руб. 
   

6. Количество обслуженных 

туристов (экскурсантов), 

человек 

   

7. Период функционирования 

(сезонный, круглогодичный) 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–6, 8 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

8. Количество номеров 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–6 пункта 8 
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8. Количество номеров 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–5 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

9. Количество мест 

единовременного размещения 
(номинации, указанные 

в подпунктах 1–5 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

10. Коэффициент загрузки, % 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–5 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

11. Среднесписочная численность 

работников 
   

12. Среднемесячная заработная 

плата 1 работника, тыс. руб. 
   

13. Количество работников, 

проходивших 
повышение квалификации или 

переподготовку  

   

14. Количество заключенных 

договоров с туроператорами 

(турагентами) (номинации, 

указанные в подпунктах 1–5 

пункта 8 Положения об акции 

в сфере курортов и туризма 

"Признание года") 

   

15. Количество разработанных и 

внедренных туристских 

маршрутов (номинация, 

указанная в подпункте 6 пункта 

8 Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 
9. Количество мест 

единовременного размещения 
(номинации, указанные 

в подпунктах 1–6 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

10. Коэффициент загрузки, % 

(номинации, указанные 

в подпунктах 1–6 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

11. Среднесписочная численность 

работников 
   

12. Среднемесячная заработная 

плата 1 работника, тыс. руб. 
   

13. Количество работников, 

проходивших 
повышение квалификации или 

переподготовку  

   

14. Количество заключенных 

договоров с туроператорами 

(турагентами) (номинации, 

указанные в подпунктах 1–6 

пункта 8 Положения об акции 

в сфере курортов и туризма 

"Признание года") 

   

15. Количество разработанных и 

внедренных туристских 

маршрутов (номинация, 

указанная в подпункте 7 пункта 

8 Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

16. Количество эксклюзивных 

туров (номинация, указанная 

в подпункте 7 пункта 8 
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16. Количество эксклюзивных 

туров (номинация, указанная в 

подпункте 6 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

17. Наличие в штате экскурсоводов, 

в том числе проводящих 

экскурсии на иностранных 

языках, человек (номинация, 

указанная в подпункте 6 пункта 

8 Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

18. Участие в туристских 

специализированных 

выставочно-ярмарочных 

мероприятиях, единиц 

(номинация, указанная в 

подпункте 6 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 
 

   

19. Осуществление общественной 

деятельности (название 

общественной организации) 

   

 
Достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящем 

документе, подтверждаю. 
 

_______________________________   ___________     _______________________ 
(Должность руководителя                          (Подпись)        (Расшифровка подписи) 
        участника Акции)         
                                                             М. П. 
 
 

 

 

 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 
17. Наличие в штате 

экскурсоводов, в том числе 

проводящих экскурсии на 

иностранных языках, человек 

(номинация, указанная 

в подпункте 7 пункта 8 

Положения об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года") 

   

18. Участие в туристских 

специализированных 

выставочно-ярмарочных 

мероприятиях, единиц 

   

19. Осуществление общественной 

деятельности (название 

общественной организации) 

   

 
Достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящем 

документе, подтверждаю. 
 

_______________________________ ___________  ______________________ 
(Должность руководителя                          (Подпись)     Расшифровка подписи) 
участника Акции)         

                                                             М. П. 

http://pandia.ru/text/category/inostrannie_yaziki/
http://pandia.ru/text/category/inostrannie_yaziki/
http://pandia.ru/text/category/inostrannie_yaziki/
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Приложение 4 к Положению об акции в сфере курортов и туризма "Признание года"   

 

Приложение 4  

к Положению об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание          

года" 
 

 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  
финансово-экономической деятельности участника акции в сфере курортов и 

туризма "Признание года" в номинациях "Лучший ресторан", "Лучшее 

кафе" или "Лучший бар"  
 

 
Приложение 4  

к Положению об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание            

года" 
 

 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  
финансово-экономической деятельности участника акции в сфере курортов 

и туризма "Признание года" в номинации "Лучший объект 

общественного питания"  

  

Приложение 5-1 к Положению об акции в сфере курортов и туризма "Признание года"   

 

(Позиция отсутствует) 
 

Приложение 5.1 

к Положению об акции в сфере 

курортов и туризма "Признание 

года" 
 

 
АНКЕТА 

номинанта акции в сфере курортов и туризма "Признание года" в 

номинациях "Лучший врач санаторно-курортной сферы", "Лучший 

медицинский работник среднего звена санаторно-курортной сферы", 

"Лучший работник службы приема и размещения", "Лучшая 

горничная", "Лучший повар", "Лучший официант", "Лучший 

экскурсовод"  
 

 Я, ___________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

прошу рассмотреть представленную мною анкету для участия                                  

в акции в сфере курортов и туризма "Признание года"                                                               

в номинации __________________________________________________________ 
(указать наименование номинации 
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Личные сведения: 
 

 

1 2 3 
1. Число, месяц, год рождения   

2. Замещаемая должность   

3. Стаж работы по профессии  

4. Общий стаж работы в санаторно-

курортной сфере, сфере туризма 

или общественного питания  
 

5. Образование и специальность по 

диплому (высшее, неоконченное 

высшее, среднее специальное, 

иное) 

 

6. Наименование учебного 

заведения (при наличии 

нескольких указываются все) 
 

 

7. Повышение квалификации (дата, 

учебное заведение и тема 

повышения квалификации) 
 

 

8. Наличие наград, дипломов  
(наименование, дата вручения)  

9. Участие в профессиональных 

конкурсах (перечислить) 
 

 

10. Контактная информация 

(мобильный телефон, адрес 

электронной почты) 
 

 

 

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящем 

документе, подтверждаю, выражаю свое согласие на участие в акции в сфере 

курортов и туризма "Признание года" и использование (обработку) в 

соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ "О 

персональных данных" организаторами акции документов и материалов, 

приложенных к заявке на участие в акции, в объеме, необходимом для 

организации и проведении акции.  
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_______________                   ______________                 _______________________ 
          (Дата)                                  (Подпись)                     (Расшифровка подписи)

    

Состав Экспертного совета по определению победителей акции в сфере курортов и туризма "Признание года"   

 

УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением 
Государственного Совета 
Республики Крым 

от 28 декабря 2016 года № 1411-1/16 
(в редакции Постановления 

Государственного Совета 

Республики Крым  
 

 

СОСТАВ 
Экспертного совета по определению победителей акции в сфере 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением 
Государственного Совета 
Республики Крым 

от 28 декабря 2016 года № 1411-1/16 
(в редакции Постановления 

Государственного Совета Республики 

Крым  
 

 

СОСТАВ 
Экспертного совета по определению победителей акции в сфере 
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курортов и туризма "Признание года" 
(действующая редакция) 

 

курортов и туризма "Признание года" 
(новая редакция) 

 

 


