
 

 

ТАБЛИЦА ПОПРАВОК 

к проекту закона Республики Крым "О внесении изменений в статью 9 Закона Республики Крым 

от 29 мая 2014 года № 7-ЗРК "О государственной гражданской службе Республики Крым" 

(рег. № 2-555/30-10), принятому в первом чтении 16 сентября 2015 года 
 

Поправки, предлагаемые Комитетом ГС РК по вопросам законодательства, государственного строительства и местного самоуправления 

к принятию ГС РК 
 

№ 

п/п 

Абзац, 

часть, 

статья 

Положения законопроекта,  

принятого в первом чтении 

Автор  

поправки 

Содержание поправки Положения законопроекта 

с учетом поправки 

Решение 

Комитета 

 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Название 

законо-

проекта 

О внесении изменений в статью 

9 Закона Республики Крым  

от 29 мая 2014 года № 7-ЗРК  

"О государственной гражданской 

службе Республики Крым" 

 

Депутат ГС РК 

Фикс Е.З. 

 

Название законопро-

екта изложить в следую-

щей редакции: 

"О внесении измене-

ний в статью 9 Закона 

Республики Крым  

"О государственной 

гражданской службе 

Республики Крым"  

О внесении изменений в 

статью 9 Закона Республики 

Крым "О государственной 

гражданской службе Республики 

Крым" 

Поддержана 

2. Абзац 

четвер-

тый 

статьи 1 

1-1. При исчислении стажа граж-

данской службы в него включаются 

периоды замещения должностей граж-

данской службы, воинских должнос-

тей, иных должностей федеральной 

государственной службы, государ-

ственных должностей Российской 

Федерации и государственных 

должностей субъектов Российской 

Федерации, муниципальных 

должностей и должностей 

муниципальной службы. 

Депутат ГС РК 

Фикс Е.З. 

 

В абзаце четвертом 

статьи 1 после слов 

"воинских должностей,"  

дополнить словами 

"должностей 

правоохранительной 

службы," 

  

1-1. При исчислении стажа 

гражданской службы в него 

включаются периоды замещения 

должностей гражданской службы, 

воинских должностей, должностей 

правоохранительной службы, 
иных должностей федеральной 

государственной службы, 

государственных должностей 

Российской Федерации и 

государственных должностей 

субъектов Российской Федерации, 

муниципальных должностей и 

Поддержана 

Проект внесен Комитетом ГС РК 

по вопросам законодательства, 

государственного строительства 

и местного самоуправления  
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1 2 3 4 5 6 7 

должностей муниципальной 

службы. 

3. Абзац 

четыр-

над-

цатый–

семнад-

цатый 

статьи 1 

дополнить частью 5-1 

следующего содержания: 

"5-1. Для лиц, имеющих 

дипломы специалиста или магистра 

с отличием, в течение трех лет со дня 

выдачи диплома устанавливаются 

квалификационные требования к 

стажу гражданской службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки: 

1) для замещения главных 

должностей гражданской службы 

категорий "специалисты", 

"обеспечивающие специалисты"- не 

менее одного года стажа 

гражданской службы или стажа 

работы по специальности, 

направлению подготовки; 

2) для замещения ведущих 

должностей гражданской службы 

категорий "специалисты", 

"обеспечивающие специалисты" 

требования к стажу 

не предъявляются.". 
 

Депутаты 

ГС РК    

Козенко А.Д.,  

Бобков В.В. 

Абзацы четырнад-

цатый–семнадцатый 

статьи 1 изложить в новой 

редакции:  

"дополнить частями 

5-1, 5-2 следующего 

содержания: 

"5-1. Для лиц, 

имеющих дипломы 

специалиста или магистра 

с отличаем, в течение не 

менее трех и не более  

семи лет со дня выдачи 

диплома устанавливаются 

квалификационные 

требования к стажу 

гражданской службы или 

стажу работы по 

специальности, направ-

лению подготовки для 

замещения высших 

должностей гражданской 

службы категории 

"руководители" (в части 

замещаемых должностей 

заместителей руководи-

телей государственных 

органов) – не менее двух 

лет стажа гражданской 

службы или стажа работы 

по специальности, 

направлению подготовки. 

5-2. Для лиц, 

дополнить частями 5-1, 5-2 

следующего содержания: 

"5-1. Для лиц, имеющих 

дипломы специалиста или 

магистра с отличаем, в течение 

не менее трех и не более  семи лет 

со дня выдачи диплома 

устанавливаются 

квалификационные требования 

к стажу гражданской службы 

или стажу работы по 

специальности, направлению 

подготовки для замещения 

высших должностей 

гражданской службы категории 

"руководители" (в части замеща-

емых должностей заместителей 

руководителей государственных 

органов) – не менее двух лет 

стажа гражданской службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки. 

5-2. Для лиц, имеющих 

дипломы специалиста или ма-

гистра с отличием, в течение 

трех лет со дня выдачи диплома 

устанавливаются ква-

лификационные требования к 

стажу гражданской службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки: 

1) для замещения главных 

должностей гражданской службы 

Поддержана 
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имеющих дипломы 

специалиста или магистра 

с отличием, в течение 

трех лет со дня выдачи 

диплома устанавливаются 

квалификационные требо-

вания к стажу граж-

данской службы или 

стажу работы по спе-

циальности, направлению 

подготовки: 

1) для замещения 

главных должностей 

гражданской службы 

категорий "специалисты", 

"обеспечивающие специ-

алисты"- не менее одного 

года стажа гражданской 

службы или стажа работы 

по специальности, на-

правлению подготовки; 

2) для замещения 

ведущих должностей 

гражданской службы 

категорий "специа-

листы", "обеспечи-

вающие специалисты" 

требования к стажу 

не предъявляются."." 

категорий "специалисты", "обес-

печивающие специалисты"- не 

менее одного года стажа 

гражданской службы или стажа 

работы по специальности, на-

правлению подготовки; 

2) для замещения ведущих 

должностей гражданской службы 

категорий "специалисты", 

"обеспечивающие специалисты" 

требования к стажу 

не предъявляются." 

 


